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APRESENTACAO

"Jogos de Cintura” sao cadernos que re
gistram as tecnicas de grupo vivencladas nos varios modulos
do Projeto de Formagao de Educadores Sindicais. Tal projeto
e desenvolvido pela Escola Sindical 7 de outubro em conve-
nio com a Secretaria Estadusl de Formagao da CUT-MG, com a
participacao do grupo Araguais Pao e Circo.

A sua elaboragaoc vem de encontro & ne-—
cessidade, explicitada pelos participantes do Projeto, de
um instrumento auxiliar no desenvolvimento de atividades de
formagao., Sua leitura e uso devem ser feitos nesta otica.

As tecnlcas registradas tem origens as
mals varladas, quase sempre reelaboradas a partir de diver-
808 autores (alguns deles citados na bibliografia) e princi
palmente das experiéncias peasoais tanto dos coordenadores

do Projeto quanto dos atores do grupo Araguala Pao e Circo.

Sobre a importancia da utilizacac das
tecnicas em encontros e reunioes, preferimos a expressao sin

tese do poeta popular:

Mexe qualquer coisa dolda
Qualquer colsa dentro mexe
No peito € um baticum

C corpo vira & remexe
Velho volta a ser crianca

Como pe fosse na creche

£ assim que sas as técnicas
Incendelam as reunioes
Fazendo mil misturancas
Dentro de um 80 caldeirao
Razao vira fantasia

E corpe emocao

Todo mundo desenrola

O fio das questoes pessocais
E assim se tece a teia
Tranga as relacgoes grupais




Falo e nao pego segredo:

Nossa, o trem e bom demais

E asailm neasa aprendlzagem
Esge vazar o que se sente
Destramela a Criagao

Pinta algo diferente

E nessas maglas da vida

Todo mundo vira gente

Finalmente gnstariamns de reforgcar que
nao € nossa intencao apresentar aqui um "livro de receltas”,
no sentido de oferecer solugoes magicas para os problemas e
dificuldades pedagogicas enfrentados pelos formadores. AS
téecnicas de grupo sac um dentre varios instrumentos necessé
rios para o bom desenvolvimento de atividades de formagao e
sua utllizagao nao deve ser felta de forma Indiscriminada.
Nesse msentido, tomamos a liberdade de sugerir alguns cuida-

dos na utilizagao destas tenicas.

1 - No momento de planejar uma atividade de formagao, ©
educador tem gque usar de pensibilidade para eacolher e
montar as tecnicas que serao utilizadas. Neste momento
deve levar em conta:

a) caracteristicas do grupo: numero de participan
tes, faixa etarla, sexo, nivel de integracao etc.

b} condigoes operacionais: carga horaria disponi-
vel, espacgo fisico, equipamentos que pode dis-
por etc.

Cada um desses aspectos interferem diretamente na ep-
colha das técnicas a serem utilizadas. Se o grupo nao
tem nenhuma conviveéncia anterior, por exemplo, nac e
aconselhavel de inicio a utilizagao de tecnicas que le
vem os participantes a se exporem pesscoalmente., No caso,
as tecnicas indicadas deveriam Ber aquelas que facili-

tem a integragac grupal.

2 - Um outro aspecto central que o educador deve levar em
conta na escolha das técnicas € o conteudo da ativida-
de, ou seja, o eixo tematico que pretende desenvolver,

ags etapas que val percorrer nesse desenvolvimento, oOs




objetivos que tem para cada uma delas etc. Nao podemos trans
formar as tecnlcas em "penduricalhos", que encaijxamos de -
pols da atividade Ja planejada. As técnicas tem um conteudo
em si, que pode e deve ser coerente com o conteudo proprila-
mente dito. Uma dica é perguntar, para cada etapa da ativi-
dade, qual e 0 elxo tematico central a ser desenvolvido E a
partir dele montar a tecnica apropriada.

Ac mesmo tempo, € importante frisar que numa mesma ativida
de podemos utilizar tecnicas diferentes para cobjetivos dife
rentes, Dentre cutras, podemos cltar:

a) Técnicas de apresentagao: sac apropriadas para "que-
brar o gelo", desinibir os participantes, facilltar o
entrosamento. Devem ser utilizadas no iniclo da ativi-
dade.

b) Tecnicas de aquecimento: sac apropriadas para lntrodu
zir o conteudo, fazendo com que os participantes viven
ciem subjelivamente aspeclos do elxo tematico a ser de
senvolvido.

c¢) Tecnicas de relaxamento: sac apropriadas para relaxar,
descontralr o grupo. Podem ser utilizadas toda vez que
o educador perceber o grupo cansado, disperso etc, mes

mo no meio de uma discussaoc ou plenaria.

3 - E fundamental que o educador ja tenha vivenciado ou mes
mo vivencle as tecnicas antes de aplica-las. Implica ter
consciencia do que cada uma delas gera enquanto impres-
s6es, emogoea; o tempo de duragac, as dificuldades de exe
cucao etc. Dessa forma, o educador ganha confiang¢a na ho
ra de aplicar a tecnica, com seguranga nos comandos. Ums
colsa & certa: inseguranga e comando confuso geram teécni

ca confusa.

A - Apos a aplicacgao de cada tecnica, principalmente daque-
las que implicam uma viveéncia subjetiva mais profunda, e
fundamental que haja um espago de tempo para que 0s par-
ticipantes soclalizem as emogoen, sentimentos, dificulda
dea, descobertas etc. Nease momento o educador deve estl
mular o depoimento de alguns ou de todo o grupo bem como,
ao final, sintetizar as colocagoes e apontar os aspectos

mals relevantes, fazendo as devidas relacoes c¢om 0 cCoOn-




tetido proposto. Nac cabe ao educador expressar nenhum ju
fzo de valor neste momento, ja que os participantes ex-

pressam suas vivencias pessoais, as quais nao sao passi-
vela de Julgamento.

5 - Os objetivos e a descrigao de cada uma das tecnicas agqu
apresentadas sac expressao da forma como foram vivencla-
das nos diversos modulos. Sac como uma materia-prima, a
partir da qual podem ser modificadas, misturadas, diminu

idas etc, a partir da criatividade e dos objetivos de ca

da educador.

Bom trabalha

Projeto Formacgac de Educadores Sindicais




A RODA ENRODILHADA

FINALIDADE: Descontracgacg Aproximacao pelo Toque

CARACTERISTICAS: Equilibrio Espirito de Equipe
Auto-~controle Ritmo

DESCRIGAO: O grupo forma uma fila corpoc a corpo. Em segul-

da a fila toma forma de um circulo. Vagarosamern-—
te as pessoas vao tentando sentar nos Joelhos do
colega de tras sem desmoronar a roda,

Conseguido o Intento, podem andar, bater palmas

etc.




chocante

ATACANTE E PROTETOR

FINALIDADE: Descontracao e Integracao

CARACTEREISTICAS: Agilidade Atengao
Controle de Espago

DESCRIGAO: Todos secretamente escolhem entre os colegas, um
para ser seu "atacante" e cutro para ser seu "pro
tetor". O atague pode ser realizado com as maos ou com al

gun objeto, dmihrquerii;maﬂtqpec:nutnm

0 moriitor - "Quando eu der o comando, todos andarac pe
explica: la sala procurando se livrar do atacante
com a protegao do protetor™.

Qu se ja, mantendo-se longe do atacante e sempre
atras de seu protetor, de tal forma que o pro

tetor estara sempre entre a pessoa e seu atacante

OBSERVAGAO: _ E um Jogo maluco, pois as escolhas sao aleato

rias e por exemplo o atacante de uma pessoa po
de ter escolhido ¢ seu atacado como protetor.

~ ¥ una dinamica com muita mﬂvlmentagﬁﬂ, que traba-

lha com a ansiedade pessoal.




profunda
FINALIDADE: Auto-analise do seu papel no grupo.
CARACTERISTICAS: Auto—conhecimento Observacao
Asgoc | agao verbal 1zacao

MATERIAL: Desenhos de bichos

DESCRIGXO: O grupo sentado em circulo. Ao centro, figuras de bichos
espathadas pelo chac. Cada um bicho que tenha caracteris
ticas que expressem seu papel o grupe. A escolha do bicho
deve responder a pergunta: Qual o meu jeito de atuar no gru
po? Cada un diz com que bicho se identifica fazendo a auto-
-avallagac do seu papel e Iintervencac no grupo.

OBSERVACOES: - Kssa dinamica deve sor apllicadn apos um tompo e inbo-

ragan dos participantes para possibilitar um efeito elu
cidativo da rede de reilacoes que o grupo val tecendo.

~ Apos cada depoimento pode—se abrir para que os demais
camentem reforgandc ou divergindo da associacao de  bi-
cho (e cada un se fez.

)



estimulante

BOLAS E BALOES

FINALIDADE: Desenvolver a Expressao Gestual

Interagac grupal

CARACTERISTICAS: Observagao Espirito de Equipe
Imaginacgao Mimica
Memoria Visual

DEBEHICIQ: Ccada um escolhe e imagina uma bola ou balao para
brincar: bola de gude, de tenis, de volei, de 8i-
nuca, de basquete, baloes de aniversario...

Cada qual com sua bola constrol o gesto que fica
ra  constantemente fazendo ate o proximo comando
do monltor.

Quando os gestos se fixaram, o monitor da um co-
mando e um para em frente ao outro, observando bem
o gesto do companheiro, tentando descobrir gual e
a bola do colega, o pesc dela...

0 monitor da outro comando de troca bolas.

Todos trocam suas belas e voltam a jogar.

Quandc o monitor percebe que o grupo ja esta bem




OBSERVACAO:

bolas e
baloes

treinado, da outros comandos de observacao e

troca de bolans,

0 quartoc comando e pra todos irem atras de
sua bola original.

Quando alguem acha-la, troca com © compa-
nheiro, que por sua vez atras de sua bola.
Os que encontram suas bolas, vao se sentan-

do ate todos consegulrem © mesmo Intento,

1 - Esta dinamica torna-se interessante com
um minimo de 10 pessoas ho grupo.

2 - Em grupos numeroscs, pode-se dividi-lo em
dois para que um deles fique observando e
Taga uma avaliagao critica dos jogadores.

3 - A dinamica requer bastante concentracgao,
portanto deve-se evitar faze-la em momen-
te de diapersao do grupo.

4 - A dinamica pode ser precedida de uma co-
letivizacao da mimica dos "tipos de bola".
Por exemplo, todos jogam bola de volel, e
avallia-se o peso, tamanho, movimento, rit

mo... assim por dlante com todas as bholas.




civertido
FINALIDADE: Descontragaoc e Integragao
Brincar
CARACTERESTICAS: Competigao Agllidade
Espirito de Equipe Controle Corporal
MATERIAL: 2 pares de sapatos 2 paletos
2 toalhinhas 2 chapeus
2 cx de fosforos 2 velas
2 chocalhos

DESCRICAO: Duas equipes de igual numero de particlpantes sao
colocados em duas filas distantes o mais possivel
do "alvo"., No"™alvo" encontra-se todo o material. ©
primeirc de cada fila, ao sinal de inicio do moni-
tor, val ac "alvo", veste o paleto, o chapeu, a
calca, o sapato, coloca a toalhinha no ombro, acen
de a vela, solta a caixa de foaforo no chao e sai
correndo, batendo o chocalho sem apagar a vela, dan

do uma volta 1Inteira na fila de sua equlpe, vol-

)

e~




ta ao “alvn", tira tudo, apaga a vela, corre e ba-
te na mao do primeirco da fila de sua equipe e sen-
ta-se ao final da fila. Este corre ac alvo e repe-

te a fungao. A equipe que acabar primeiro ganha o
Jogo.

- Caso a vela apague no meio do ceminhe a pessoa
volta ao alvo, acende-a e continua correndo.

. Caso largue alguma pega de roupa fora do lugar,

voltara para consertar.

DHSERVHQﬁEB= - As roupas e objetos podem ser variados. A ve-
la e importante manter.
- Brincar descalg¢os e com menos roupas possi-
vels (colares, oculos etc).
- Media de 3 metros minimo entre a fi1la e o “al
vo'',
- Esta brincadelra "tem gracga" com um mfnimo de

4 a 5 pessoas por equipe.



legalzinha

CHAO ENFEITICADO

FINALIDADE: Agucar a Imaginacgao

CARACTERISTICAS: Imaginacgac Tato
Reflexo Controle Emocional

DESCRICAO: Os participantes andam pela sala, de preferencia
desacalcos, e ao comando do monitor, reagem com a
mudanca da composicac e temperatura do chao.

Inumerag variagoes:
Terra, pedra, arelila, asfalto,

barro, areila movedicga, agua...
e ainda guente, fria, gelada,

pelando, normal...




EMPURRA -EMPURRA

FINALIDADE: Disputa Solidaria

Conhecer aeus limites ¢ on do outro

CARACTERIATICAS: Competigao Auto-dominio
Aplicacao de forga Equilibrio
DESCRICAQO: Composicao das duplas com semelhanca no tamanho

ou na for¢a pessoal.

Maos nos ombros uns dos outroa. Inicia-se um jo
go de empurra-empurra.

0O objetivo nao € o de “quem pode mals", mas de-
senvolver um equilibrio de forgas.

Marca-se uma linha imaginaria no chao. Um deles
consegue ultrapassar a iinha, empurrando o cole-
ga para alem dela. Imediatamente relaxam-se as
forgas e inicla-se uma inversac da disputa onde
o '"vencedor" e que perde desta vez. E asaim por
dlante,

A mesma coisa de costas e "bunda com bunda! Em-

purra-se ¢ outro sem o uso das maos.




OBSERVACDES:

- 0 monitor sugere a seriedade do exercicio que
deve ser feito com concentragao e sem precipi-
tacoes. '

- Deve-Be propor que os parceiros experimentem

o equilibrio da maior forga que forem capazes
de exercer.



muito

ESCRAVOS DE JO

FINALIDADE:

Descontragao e Integracao
Reflexao sobre a Organizacac do grupo

CARACTERISTICAS: Espirito de Equipe Educagao Musical

MATERIAL:

DESCRIGAO:

rRitmo, Atencao Memoria
Sapatos ou sandalias dos participantes.

Todos sentam-se no chao em circulo. Cada pessoa

tem a mao apenas um sapato. E ensinada a musiqui

nha:
" .
08 escravos de fn (bis)
Jogavam cachamga
tira, bota,
deixa o Ze Pereira ficar
guerreiros com guerrelros (bis)

fazem zigue, zigue za".

0 monitor explica as tres associagoes de movi-

mentcos com a letra da musica:

a) Na cadencia da misica os sapatos sao pas-

Hk“gﬁr:ﬁgﬁr\\x

TR, )

/ () \ ¢
‘B!

)
“:\




escravos de jo

sados aos ceclegas da direjta,

b) No "tira, bota, deixa o Ze Pereira ficar"

o sapato e suspenso e depois largado no

chao.

c) No "zigue-zigue-za" o sapato e mantido pe

lo jogador indo-voltando-indo.

A masica pode ser cantada com a letra  apenas
com "la-ila-la", assobiando ou em silenclo. De-
pols da familiarizagao pode 1lniciar um Jogo onde

os que erram sao excluidos.

OBSERVACAO: O monitor que funcionar como Julz e bom ter um
aplto para interromper o jogo ac detectar algum

erra.




basica

ESPELHO

FINALIDADE: Desenvolver o controle corporal

CARACTERISTICA: Coordenagao Motora Reflexos
Auto-controle Observagao
Expreasac Corporal

DESCRIGAO: Duplas, um frente ao outro. Entre eles, um plano
vertical divide o ambiente imaginariamente.

O monitor explica que esse plano € um espelho e
que a fileira da direitn estara se olhandc neste
espelho. Portanto a fileira da esquerda aera a ima
gem refletida.

Assim, por exemplo, a perna esquerda de uma fi-
leira correspondera a perna direita da outra.

Pode-8e fazer a seguinte sequencla progressiva:

1* - S0 expresaces faciais.

2% - Gestos, variagoes do corpo sem sair do lu-
gar.,

32 - Deslocamentos pela extensao do espelho co-
mo tambem em profundidade (pra frente e pra




tras).

Ao final trocam-se as fung¢oes,

OBSERVAGOES:

- O monitor deve procurar acompanhar as duplas

fazendo "corregoes"
- Deve-s8e aconselhar
vimentos para que a

nhar e refletir seu

necessarias das imagens.
lentidaoc nos gestos e mo-
"imagem" conalga acompa-

aenhcorio a contento.



divertida e
criativa

ESTORIA COLETIVA

FINALIDADE: Desenvolver a fantasla
Reflexao sobre o entrosamento do grupo

CARACTERISTICAS: Imaginacao Verbalizacao
Rapidez Eapirito de Equipe

DESCRIGAO: Sentados em roda. Alguem inicia uma estoria {de
preferencia com um enredo fantastico e estimulan
te) e a mesma vai sendo completada pelo colega
vizinho a sua direita e assim sucessivamente ate
todos darem sua contribuigao a essa estoria malu

cCa.

OBSERVAGAO: O monitor deve frisar que uma regra fundamen-

tal do jogo e a nao interrupgao da estoria, ou

-

seja, ao receber o enredo passado pela colega a
sua esquerda o participante deve imediatamente

continuar a eatoria com uma relativa coerencia.




nstigante

FAGE OCULTA

FINALIDADE: Quebra de Barreiras
Sentir o que se toca

CARACTERISTICA8: Memoria tactil Imaginacao
Eapirito de Equipe Observacao

DESCRICAO: Todos, de olhos fechados, andando devagar
pela sala com os bracos cruzados a frente
¢ segurando os cotovelos para que ninguém
ae machugue, sempre de olhos fechados.

Ao comando do monitor, forma-pe uma filla
indiana. Com as maos toca-se entaoc o ros—
to do companheiro da Ifrente para memorizar
08 seus tracos caracteristicos.

Quebra-se a fila e novamente todos andam
pela sala, sempre de clhos fechados,

Ao sinal do monitoer, todos tentarao recom
pensar a fila original apalpando os roatos
dos colegas tentando achar o companhelro
que estava a sua frente.

0O monitor so dara o comando de abrir os

O D Y W |




clhos quando todos encontrarem a "sua face ocultg’,

OBSERVACUES : .
- E bom um ambiente nac multo grande, sem obsta

culoa, de lur apagada ou meia luz.

-~ Essa dinamica requer concentracao e aeriedade,
portanto nac deve ser aplicada em estado de
grande excitagao do grupo.

- Ela fica mals interessante com grupos de no

minimo 8 a 10 pesscas.



CARACTERISTICAS: Viamao

OBSERVACJOES:

HIPNOTISMO

FINALIDADE: Desenvolver o controle corporal

Controle Corporal

Concentracao

DESCRICAO: Duplas. Uma das fileiras com & mao espalmada fren

te ao rosto do colega — a uma distancia medlia de um
palmo - "hipnotiza" a outra em movimentos efetua-
dos em varias diregoes.

0 "hipnotizado" atende ao comando, procurando man
ter a mesma distancia entre a maoc e o rosto, Apas
varias evolugoes dentro da sala, permutam-se os pa

péis.

— Qutra variante e usar o dedo indicador da mao direita
canandando o nariz do "hipnotizado'.
- 0 mnitor intervem evitando movimentos rapidos que di

ficultem o acampanhamento.

L 0 |
| I —
A /
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muito

rica
&
IMAGEM SIMBOLICA DO GRUPO
FINALIDADE: Grupo que nao se Conhece
Integracao
CARACTERISTICAS: Expressac grafica pelo desenho
Imaginacgao Verbalizacao

MATERIAL: Folhas de papel Hidrocor ou lapis

DESCRICAO: Ao termino do primeiro momento do encontro, os
participantes expressam atraves de um desenho a
imagem que fazem do grupo ate aquele momento. Os
desenhos sa0 expostos para observacaoc coletiva e

depois verbalizam-se impressoes.

OBSERVACOES: titulo de comparagao, pode-se repetir es-

Ba tecnica ao final do encontro qQue servira
de base para uma avallagao do mesmo, revelan
do as conquistas do grupo durante © proceaso.
- 0 desenho & um inatrumento muito rico que pode
ser utilizado em varics momentos e sltuacoes. Exem-
ploa no inicio: "Quals as expectativas do encon
tro?"; Durente: "Quais os sanhos?”; "0 que angustia
cada um?"; etc...




legal

JOAO TEIMOSO

FINALIDADE: Desenvolver a conflancga grupal

CARACTERESTICAS: Espirito de Equipe Confianca
Relaxamento

DESCRICAO: Grupos medios de 6 pessoas em clrculo. Um vai ao
centro, os demals bem proximos. O do centro fica
de olhos fechados, bragos caidos e sem tirar 03
pes do chao, ele e uma estatua.

0 grupo ac redor e responsavel por nao deixa-lo
calr, jogando-o de um lado para o outro em toques
leven,

0s integrantes vao se alternandoc como Joao Teimo

3o ate todos experimentarem a sensagao.




JOGO

supimpa
DE LEITURA

FINALIDADE: Desenvolver leitura e expressac oral
Entrosamento grupal
CARACTERISTICAS: Expressao oral Comunicacao
Leitura Criatividade
Educagac Musical
MATERIAL: Fotocoplas de letra de musica
Toca-fitas e fita ou toca~discos e discos
DESCRIGAO: A dinamica conslste em exercitar leituras dramé

ticaa com sentldos variados. Pode-se partir de
qualquer texto, mas fica enriquecida quando ba-
seia-se em letra de musica (por exemplo: QUERE-
RES, de Caetanco Veloso).

Diastribui-se as letras da musica e todos cantam
para um treinamento Inicial.

Q0 grupo forma-se em peé numa roda. O monitor co-
loca a musica na fita e todos cantam, enﬁuantn u

ma calxinha surpresa roda de maoc em mao.




A musica e interrompida repentinamente e o par
ticipante que ficou com a caixinha na mao tira
um papelete que da a emocgao. Com ele tera que ler
a letra da musica.

Sao varias possihbilidades: expressando paixao,
indiferenga, tesao, railva ete.

Ele entac passa a fazer a sua leltura dramati-
CAa para alguém do grupo & o8 demals tentarao a-

divinhar a emocac transmitida.




nteressante

FINALIDADE: Quebrsa de Barreiras

Conhecer possibilidades e limites do corpo

CARACTERISTICAS: Coordenagao Atencao

Contrele Corporal

DESCRIGAO: Duplas. Um frente ao outro. O monitor da comandos

de como tocar o outro simultaneamente: por exem-
pPlo "cabega com cabeca; mao direita no joelho es-—
querdo; mao esquerda no pe esquerdo: bunda com bun
da",

Quando torna-ae impossivel a interagao, grita:
"Ninguem e de ninguém". Al trocam-se as duplas. Al
guem vem ser o monitor (este forma alguma dupla)
para puxar outra variacac de comando.

Asaim sucessivamente.

L

OBSERVAGAO: Para nao se tornar repetitivo as vezes & oportu-

no encerrar a dinamica com 4 ou 5 variacoes de co

mandos.




NO HUMANO

FINALIDADE: Integracao Aproximacao pelo Toque
Descontragao

CARACTERISTICAS: Espirito de Equipe
Atencgao

DESCRIGKO: Todos em roda, sem soltar as maos, sem pressa e
sem machucar, val entrando por baixo ou por cima

das maos dadas dos outros, até ser impossivel con

tinuar.
Ac sinal do monitor comeca-se a desfazer este

no ate refazera roda.

OBSERVAGAO: . Numero minimo de 8 a 10 pessoas

. 0 monltor so deve dar a ordem de deafazer o
no no momento certo para manter o elemento sur
presa
Esasa dinamica tem outra modalidade que € o
caracel onde o monitor puxa o grupo, num per-
curso concentrico ¢ depols propoe o 'descaracolamentd'.

sl A
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0 CEGO E A ESTATUA

FINALIDADE: Agugar a percepcac tactil
Aproxima¢ao pelo toque

CARACTERESTICAS: Expressao Corporal Observagao

Imaginagac Memoria Tactil

DESCRIGAO: Duplas: um em frente ao outro. Uma fileira fe-
cha os olhos. A outra transforma-se em estatuas
com expressoes as mals criativas possiveis.

Ao sinal do monitor, os que estac de olhos fe-
chados, avangam e apalpam as eatatuas montadas
pelos companheiros. Sempre de olhos fechados, vol
tam ao seu lugar e tentam imita-las.

Quando estiver pronte, abrem-se os olhos e ana
lisa-~se a reproducao.

Depois trocam-se as fungoes.

OBSERVAGOES: . .
- Esta dinamica pressupce um minimo de entro

samento do grupo. Talvez testar com duplas




O Cego
e a estatua

do mesmo sexo para evitar constrangimentos.

- Em especial, essa dinamica exige uma con-

versa sobre sensacoes e dificuldades.

- Uma outra modalidade desta dinamica e a do

espelho. O’'tego' deve imaginar que a escul-

tura que ira reprodurzir ¢ a sua imagem re-
fletida no espelho. Portanto o brago esquer
do eaticado da estatua deve ser montado es-—
ticando o seu brago direito, e assim analo-

gamente para as demals partes do corpo.




fortissima

0 CEGO E 0 ACOMPANHANTE

FINALIDADE: Desenvolver a conflanga grupal

Reflexao sobre o poder
CARACTERISTICAS: Dependeéencia Controle dos sentidos
DESCRIGAO: Num primeiro momento os integrantes fecham os

olhos e experimentam a sensacao de se locomover.
Pode-ge, por exemplc, marcar um ponto de chega-
da e tentar andar de olhos fechados naquela di-
recao.

Em seguida o grupo e dividido em duplas onde um
sera o “cego”, o outro o “acompanhante™. 0 cego
se apolara no acompanhante que o guiara em cir-
cuitos variadosa: curvas, rampasa, escadas etc.

Apos algum tempo inverte—se os papeis.

OBSERVACOES:

- A avallacao desta dinamica e muito rica e
poassibllita refletir scbre os papeis de diri
gente e dirigido numa organizagao ou equipe




de trabalho.
~ Uma variante: o "cego' sera conduzido por
seu acompanhante que 1ira atras com os se-

guintes codigos:

+ tocar o ombro esquerdo = significa cur
va fechada para a esquerda

. tocar o ombro direito = significa cur
va fechada para a direita

- tocar com 1 dedo a coluna = gBignifica
caminhar para frente

. tocar o pescogo = Blgnifica parar




OCUPAGAD DO ESPACO

FINALIDADE: Agucar a nog¢ac espaclal

Desenvolver a inter-relagac grupal

CARACTERISTICA: Observagao rRftmo
Espirito de Equipe Agllidade
Auto-controle

DEHCHIGIO: 0 monitor instrul que o grupo tera que ocupar o
espaco da sala da forma mals equllibrada possi-
vel.

0 monitor bate palmas ritmadas engquanto as pes-—
soas andam em todas as diregoes acompanhando o
ritmo. Ele entaoc para com as palmas e todos f1-
cam imobilizados.

Observa-se o equilibrin de ocupagao: 08 eSpacos
vazios e o8 pontos de cnncentragﬁu.

"Vamos ocupar melhor o eapaco"

0 exercicio e retomado varias vezes ate o grupo

ir sentindo um aperfelgoamento.




OBSERVACAO:

. Podera haver mudanga de ritmo nas palmas.

. Ao parar, o monitor podera dar um comando "de 1
tadosl”, de tal forma que todos caem no chao e
al Bse imobilizam. E alnda: "de cﬁcnras, senta-
dos, ajoelhadoa".

. Tambem variagoes no modo de andar: "de costas,
de lado, pulando ete'.



QUEBRA-CABEGA

FINALIDADE: Integracao Reflexao sobre grupo
CARACTERISTICAS: Observacao Espirito de Equipe
Silencio

DESCRICAO: No mais absoluto siléncio. um quebra-cabega gran
de (por exemplo o mapa de Minas Gerais) e montado
coletivamente. Ao termino, e feita uma avallacao

das 1mpressces sentidas com o jogo.

OBBER?AGIG: A conversa posterior pode derivar para uma re-
flexao sobre a constituicao de grupo, cooperacaoc

etc,




QUEM SOU EU?

FINALIDADE: Grupo que nao ge conhece
Apresentagac sococializada
CARACTERISTICAS: Auto conhecimento Descobertas
Memoria
MATERIAL: Cartol inas Caneta Hldrocor Fita Adesiva
DESCRIGAD: Individualmente, cada um escreve rum circulo de cartoli-

OBIERVACTES ;

na; seu nome, signo do zodiaco e duas caracteristicas mar
cantes e acha que o8 cutros lhe atribuem.

Em seguida escolhe-se entre o grupo um parceiro para con
versar. A dupla entac troca informacoes pessoals aprofin-
dando o conheclmento mituo. Ao comando do monitor, forme—
-se um circulo onde um apresenta o outro colocando no lo-
cal do ercontro as cartolinas com as Iinformacoes pessoais.

-~ As cartolinas podem ficar expostas durante o© encontro
criando um ambiente de intimidade.

~ Uma camversa posterior sobre o que ocorreu pode possibi
litar uma discussao scbre o grupo, seus limites, barrei-
ras pessoals, ...




desafiadora
e divertida

TELEFONE SEM FIO EM MIMICA

FINALIDADE: Reflexao sobre a Comuniecagao

Descontracao
CARACTERESTICAS: Comunicagao Espirito de Equipe
Atencgao Mémoria Visual

Expressaoc Corporal

DESCRICAO: Alguns integrantes saem da sala (3 a S). O grupo
pensa uma situacac curta, ou um diltado popular. En
tre todes vao transformar essa mensagem em lingua
gem gestual - a mimica. Ao chegar num consenso do
c&dign mimico adequado, escolhe-se um mimico que
passara Aa mensagem a 1% pesaoa que aguarda forada
sala.

Assim que entrar, o monitor erclarece o gque val

acontecer: ~
"E uma mensagem em mimica que voce ob-

servara atentamente e a imitara para

cutra pessoa que chamaremos depoia",

Asslm que termina a cena, o espectador tenta 3in

tetizar verbalmente a mensagem gue acaba de rece-




telefone
sem fio

ber.

Chama-se a 2% pesasoa de fora e diz-se a mesma col-
sa. A primeira encena para a 2. A 2% traduz a men-
sagem ac grupo. E assim sucessivamente ate todos se

rem chamadoa,

OBSERVAGAO:

-~ £ importante o siléncio do grupo durante todo o
transcorrer da dinamica: "so oa de fora falam".
- Ao final recupera-se com todo 0 grupo a mensa-
gem inicial e a corrosac que ela fol sofrendo a-
traves dos varlos transmissores. £ feita  entao
uma reflexao sobre alguns aspectos que a dinami-

ca egtimula: _
. a eatrutura da comunicag¢ao: trans
missor-mensagem-receptor.

. a dificuldade de entendimento con
forme a complexidade da mensagem.

. a linguagem adequada para uma maior
compreensac: o gesto tem que Ber
claro e expressivo, encadeado,

. & criatividade do ser humano: tan
to o transmiasor como © receptor
criam a mensagem.

- Outros pontos interessantes seguramente saem na
discussaoc que essa dinamica proplcia.

- A dinamica tem melhores efeitos em grupos acima
de B pesBsoOas.

- Uma variante simplificada desse exercicio e o
"telefone sem flo”. Em roda a mensagem e passada
oralmente, bem baixinho, no ouvido de cada vizl-

nho, ate voltar ao 1% transmissor.



animada

TOGA DO GOELHO

FINALIDATE: Aquecimento e descontragaoc do grupo

CARACTERISTICAS: Reflexos

Atencao

DESCRICAO: Forma-se grupos de 3 pessoas. Dols deles de maos

dadas sac "toca" e o terceiro que fica aoc centro

e o0 "coelho'.
Ao sinal do monitor:
- "Troca de coelhoil®
Os coelhos trocam de lugar, trocam de toca.
Ao comando:
- "Toca de coelhasi"

Todos trocam de grupo raplidamente.

OBSERVAGAO:
- O monitor pode entrar para completar Erupocs,

ou ainda algum grupo pode ter 4 componentes.,




TRES EM UM

FINALIDADE ; Entrosamento grupal

CARACTERISTICAS: Espirito de Equlpe Habilldade
Coordenaciao Corporal

DESCRIGAC: Todos andando desordenadamente pela sala, ao som
de palmas ritmadas. A um sinal do monitor, todos
se equilibram em apenas um pé. tendo que encostar
cada maoc e outro pé em ££§E companheiros diferen-
tes em qualquer parte do corpo.

Neste estado de equilibriu o monitor confere a
aJuda de todos se realmente as regras estaoc res-
peitadan.

Repete-Be varias vezes.




TOQUE DE MAOS

FINALIDADE: Quebra de Barrelras

CARACTERISTICAB: Tato Descoberta
Identificagao Caricia

MATERIAL: Toca-fitas e fita ou toca-discos e disco

DEBCHICID: Musica ambiente e os participantes andam pela

sala observando os demals.

Val-se estabelecendo escolhas,

As duples param, olho no olho, tocam as maos e fecham OB
olhos. Embalados pela misica vao se tocarxio e descobrindo-se
O monitor deve orientar esse processo, syerinds que cads um
sinta a mac do ocutro no que ela ofereceu de calor, tremor,
marcas, energia, carinho ete... e 0 que cada uma dessas sen—
sagoes sugere a respeito do canhecimento do outro,

Depols de algm tempo (nao muito) os participentes  devem
verbalizar oe sentimentos vivenciados na dinamica.

OBSERVAGAC: BEm grupos mais integrados os toques podem ser ampliados pa—
ra o corpo do colega,

N
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espocante

VARIACOES COM BALOES

FINALIDADE: Descontracao e Integragac

CARACTERESTICAS: Coordenacan motora Tato

MATERIAL: Baldes, barbante, toca-fitas e fita ou toca-disco e disco

DESCRICAO: Primeiramente os integrantes curtem seus baldes {cor,

textura, sons etc}. Jogam para o ar, chutam a bola,...

Formando daplas, colocam um balao prensado entre as coa-
tas e tentam fazer a volta sem deixar o balao calir.

0 balao entac pode ficar preso testa cam testa e a apla
dancar ao som de uma musica.

Em grupos de quatro, todos juntinhos frente ao ocutro € um
haldo nos pes. O intento é conseguir que o balao smuba ate
as cabecas Sem O USO dAS MEoS.

F por fim uma competicao: baloes amarrados noe pes de ca-
da participante que em duplas dancam ac SOm de uns valsa,
latbada, ... A brincadelira consiste em estourar os baloes
dos dencarinog sem desvirtuar a danga.




teatrando
TEATRANDO

Alem dessas dinamicas usadas como instrumentos
de descontragao e integragao para os grupos - os mais varia
dos possiveis - foram utilizadas algumas tenicas mais di}e—
cionadas para o fazer teatral - o gque nao exclul que possam
tambem ser aprofeitadas em ocutros contextos.

0 instrumento mals importante do teatro ét}pﬂé
prio ATOR. Por 1sso ® feito um trabalho exaustivo de explo-
racao da inesgotavel condi¢ao humana: razao, emogao, COrpo,
1maginaqﬁu. criatividade, expressao, ludicidade, comunica-
cﬁb, sensibilidade e tantas outras dimensces embrutecidas no
convivio moclal - especialmente gquando essas regras sao ha-
seadas na logica do poder, disputa, velocidade, lucro, con-
sumiamo, status, Individualismo e tantas outrasg mediocrida-
des.

Ve jamos rapidamente alguna blocos de jogos e

exercictos.

RELAXAMENT(O: Para aliviar tenscea e ansiedades do cotidiano
e propiciar um voo a imaginacao, utiliza-se o

relaxamento. Deltado no chao, lu=x apagada e com

um fundo musical sereno, os participantes acom-
I




AQUECIMENTO:

teatrando

panham uma estoria criada pelo monitor onde
eles se tranaformam em grao de areia, em gar
ga ou num ponto apenasg., 0O "retorno” ao re-—
me-reme da vida e feito suavemente. Procu-—
ra-gse extralr sensacgoes vividas. O relaxa-
mento poseibillita um reencontro caﬂmicu-dg
8intoxica e amansa tanto o corpo como a men
te.

Sao exerciclios fistcos que procuram desen-—
ferrujar o corpo. Explora-se cada parte do
corpo € o controle cerebral sobre elas: cabe
¢a, pernas, pescogo, rosto, bragos, torax, ca
deiras, dedos, musculos etc... E uma ginasti
ca mais branda, mals reflexiva sobre as limi
tagoes e poasibilidades corporais. Normalmen
te essa "decomposigao" do corpo € feita para
do. 0 aquecimento faz-se tambem com movimen—
tagao pela sala, onde o grupo anda, corre, pu
la de varios jeitoss.

A dang¢a poasibjilita um aquecimento mala gos
toso. Samba, lambada, misica classica, qual-
quer genero faz o corpo se solitar, tanto com
passos livre como atraves de uma coreografia
ao estilo da aerobica,

A vor -~ 0 ator ou dirigente comunitario tem
que falar alto, com fluéncia e articuladamen
te para estabelecer uma boa comunicagaoc en-
tre ele e o publico. E preciso entao aprimo-
rar a dicgao, como se diz em teatro. Exerci-
clos de respiragao sdo basicos para iaso, pro
curandc desenvclver uma respliracao abdominal.
A musculacao facilal, da boca e da 1{ingua rece
bem uma atengac especlal. E por fim, as cor-
das vocala., Aseim como o corpo, decompoe-se o
discurso oral trabalhandc com as vogails, con
soantes e palavras. 0 trava-linguas sac otl-
mos auxliiares. O desenvolvimento de uma lei




teatrando

tura com entonagao, limpa e expressiva e funda

mental para o ator.

DRAMATIZACAQ: Teatro € representacao, e a recrlagao do real.

Diderot definiu o teatro como divertimento e
engino. portantc o ator tem que desenvolver es
sa capacidade de imitagao, de re-apresentar a
vida de uma forma prazeirosa e criativa. Um dos
recursos convenclonais e a improvisacac, onde
08 atores criam uma cena a partir de alguma si
tuacao por eles escolhida ou em funcao de um
tema ou enrede proposto pelo monitor. A cena
val sendo inventada no seu fazer-se & os ato-
res vao acrescentando e mostrando suas visoes
¢ habllidades pessoais. Uma variante da repre-
sentagao teatral e a mimica, onde faz-se um
"teatro-mundo” aprimorando ac maximo a lingua-
gem corporal e gestual. O recurso da dramatiza
¢ao pode ser usado em trabalhos de grupos para
esclarecer melhor um tema confuso ou como pon-
to de partida para a problematizacao de um as-—
sunto pautado - & 0 que se conhece como socio-—
drama - que pode ser tambem felto em mimica.
Normalmente o sociodrama produz efeitos fantas

ticos em reunices.
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